Specialista planovania
elektrickych stavieb

Firma:FUERGY Industries j. s. a.

Miesto prace: Zilina

Druh pracovného pomeru: PIny Gvazok

Termin nastupu: ASAP

Mzdové podmienky (brutto): od 2000 EUR/mesiac, vratane variabilnej zlozky,
findlna mzda zalezi od skusenosti a seniority uchadzaca

Informacie o pracovnej ponuke:

Chces sa podielat na budovani revolué¢ného projektu, ktory mé potencial stat sa Uber-om alebo Airbnb v energetike?
Mas vztah k technolégiam, inovaciam, udrzatelnosti a mas chut priucit sa nieco nové aj z oblasti energetiky?

Do FUERGY hladame $Specialistu planovania elektrickych stavieb, ktory sa neboji vyjst zo svojej komfortnej zony a zazit
dynamiku startupového prostredia. My ti za to ponukame prilezitost, aka neprichadza kazdy den - stat sa sucastou budovania
energetiky novej generacie.

Popis pracovnej pozicie:

Na nasa spolo¢nost hlada skiseného Specialistu planovania elektrickych stavieb, ktory bude redlnou podporou jestvujucich
timov. Uspesny kandidat na tejto pozicii bude $pecialista zodpovedny za podporu projekéného, realizaéného a servisného
timu pri tvorbe a zabezpecovani planovania vSetkych aktivit, harmonogramov €innosti a rieSeni kolizii pri vSetkych aktivitach
oddelenia. Ulohou tejto pozicie bude aj aktivna komunikacia so v&etkymi participujicimi oddeleniami spolo&nosti, projektovymi
manazérmi, zakaznikmi, dodavatelmi.
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Zodpovednosti:

«  pochopenie systému planovania v konkrétnych podmienkach stavieb a riadenie rizik s cieflom minimalizovat

vplyv na plan,

navrh na ur€ovanie priorit,

+navrh a prijimanie napravnych opatreni suvisiacich s koliziami, ktoré maju vplyv na pripravu, realizaciu a servis stavieb,

tvorba hlavnych planov aktivit oddelenia a zmluvnych dodéavatelov v ramci novych a existujucich instalacii

v zmysle uréenych priorit,

kazdodenny manazment €asovych harmonogramov v zmysle priorit, tvorba a Uprava detailnych planov na dennej,

tyzdnovej, mesacnej a kvartalnej drovni,

+ neustala optimalizacia a aktualizacia kompletného harmonogramu pripravy, realizacie a servisu stavieb v zmysle

urcenych priorit,

- zabezpecenie rovnomerného a plynulého zataZenia pracovnikov, upozoriovanie na terminy, mozné negativne

dosledky a kritické situacie,

navrhy na zavadzanie a neustale zlepSovanie procesov planovania podla dohodnutych podmienok

a cielov spolocnosti,

- optimalizacia systému planovania ohladne efektivity procesov,

vytvaranie pravidelnych sprdv, analyz a ich prezentacia vedeniu spoloc¢nosti.

Kvalifikaéné a osobnostné predpoklady:

Vysokos$kolské/stredoskolské vzdelanie v technickom
odbore, idedlne elektrotechnika, elektroinzinierstvo alebo
pribuznom odbore.

Minimalne 2 roky preukazatelnych skudsenosti s podporou
timov pri priprave a tvorbe planov a ¢asovych harmono-
gramov elektrickych stavieb.

Znalosti elektrotechnickych noriem, predpisov a legis-
lativy v oblasti Poziarnej ochrany, BOZP.

- 0dborné spdsobilost v zmysle vyhl. €. 508/2009 Z.z. par. 22.
Znalost MS Office, najméa XLS, AutoCAD.

- Skuasenosti s planovanim a pripravou stavieb, tiez
s montazou silnoprudovych, slabopridovych systémov,
osvetlenia, bleskozvodov a uzemnenia.

- Samostatnost, spolahlivost a proaktivny pristup. .

Schopnost aktivne podporit realizacny tim a efektivne
komunikovat so zakaznikmi a ostatnymi profesiami.

+ Analytické a kritické myslenie, schopnost riesit problémy
a prijimat rozhodnutia.

Organizacné a planovacie schopnosti, dodrziavanie terminov
a kvality pripravnych, realizacnych a servisnych prac.

Vodicsky preukaz skupiny B a ochota cestovat na
pracovné stretnutia a kontrolné dni.

Uvitame:

Skusenosti s realizaciou elektrickych stavieb a pripravu
PD v roznych segmentoch (bytové, administrativne,
priemyselné, zdravotnicke stavby atd.).

Znalost a skisenosti s montazou ELI, predovsetkym
batériovych Ulozisk, fotovoltickych systémov a nabijacich
stanic pre elektromobily.

Skusenosti s montazou datovych
a telekomunikacnych sieti.

Znalost a skisenosti s montazou nidzového osvetlenia
a elektrickych poziarnych systémov.

Znalost CRM a ERP, JIRA a pod. systémov pre efektivne
riadenie projektov.

Znalost dalSich cudzich jazykov.
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Zamestnanecké vyhody a benefity:

4 dni sick days do roka,

15 dni do roka pIné doplatenie praceneschopnosti,

stravné v plnej vyske vo forme finanéného prispevku,

MultiSport karta plne hradena zamestnavatelom,

sluzobny telefén a notebook,

home office podla dohody s nadriadenym,

flexibilny pracovny ¢as po dohode s nadriadenym,

pravidelné teambuildingy,

pestra a dynamicka praca v perspektivnej oblasti s velkym ekologickym prinosom,

stabilny, motivovany a rozmanity kolektiv,
moznost vzdelavania, sebarealizacie a odborného rastu.

§ Beata Kramarekova
g Kontaktna osoba: Tel. &.: +421/911 322 550
E-mail: beata.kramarekova@fuergy.com

Charakteristika spolo¢nosti:

FUERGY je rychlorasttca slovenska technologicka spolo¢nost prindSajuca inovativny pristup k energetike, jej riadeniu
a optimalizacii. Je lidrom na trhu v instalovani smart batériovych ulozisk a v poskytovani automatizovanych softvérovych
rieSeni pre komercny a energeticky sektor.

Prostrednictvom unikatneho know-how a in-house technolégie pomahame:

znizovat naklady na energie nasim zakaznikom,
zefektiviiovat vyrobu a spotrebu elektrickej energie,
zvySovat energeticku sebestacnost,
decentralizovat a dekarbonizovat celi energetiku.

Spolupracujeme s velkymi spoloénostami ako su Slovenské elektrarne - energetické sluzby alebo Zeleziarne Podbrezova.
Nase velkokapacitné batériové UloZiska mozete najst uz po celom Slovensku. Medzi nasich zakaznikov patri napriklad
Narodny futbalovy Stadion, automotive spoloénosti ako Eissmann Automotive Slovensko ¢i Audia Plastics, vyrobné
spolo¢nosti ako Osram Slovakia alebo Muller Textiles, ndkupné centrum OC Galéria v Martine a mnoZstvo inych. Kapitalova
investicia od spolo¢nosti Pro Partners Holding vo vyske 16 milionov EUR ndm umoznila rozsirit produktové portfélio

a rozbehnut expanziu do Ceskej republiky.
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